
I,aÀx Blaye

DCTRATT DU PROCES VERBAL DES DEUBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL

Mar.re de Blaye (33390)

L'an deux mille vingt six le I juillet, le Conseil Municipal de la Commune de Blaye étant
assemblé en session ordinaire. salle du Conseil municipal, après convocation légale en

date du 3 luillet 2026. sous la présidence de Monsieur Enc JAPIOT Maire de Blaye'

Etaient présents :

M. JAPIOÏ Maire.
Mme BROWN, Mme QULRAL. Mme BABUS. M. BROQUAIRE. Mme HAMMERËR, M JAIID

cle LA JOIJSSEIINILRL. M. KLRCKHOVL, M. NERBUSSON, Adioints, Mme GIROTTI, M'

SABOURAUD, M ELIAS. M. MOINET. M. RLNAUD. M GRELLIER. Mme MOINET, M PROVOT'

M. ROUX. Mme GELAY, Mme HARDY. Mme ODlN Mme ORLOWSKI. M. QTJEGUINER' Mme

SUHUBItTTt . Conseillers Muntcipaux.

Etaient excusés et représentés par pourcir
Mme VIRLAU LEROY à Mme BABUS, M. GRAS à Mme BROWN, Mme BUETAS à Mme

HAMMERIR, M. CHAMPION à M. BROQUAIRE

Etait excusé:
M. LLJGAND

Conforménrent à l'article L ?121-15 du Code Générat des Collectiütés Territoriales.

Marlame oRLowsKl Marie est élu secrétaire de séance, et ceci à l'unanimité des

membres présents.

Conseüers en exercice : 29
Corceillen pésents : 24
Consduets votânts : 28

Pour : 28
Crnùe : 0
Absèndon: 0

TABTEA CRÉAno ATSEMD.N
.U

D POSTENFSDESU EFFECTIfl
Le Conseil Municipd délibère à l'unanimité

Conformément à I'articte Li|13-1 du Code Générat de la Fonction Plrblique, les emplois de

cÀaque coUecUvtté ou établissement sont créés par I'organe détibérant de ta collectivité

ou de l'établissement,

ll appartient donc au conseit Municipal de fixer t'effecüf des emplois nécessaires au

foncüonnement des sewices.

Considérant [a nécessité de créer un emploi permanent d'agent tenitorial spéciatisé des

écotes matemetles (ATSEM),

cet emploi pourra être pourvu par un fonctionnaire titulâire de catégorie c de la fitière

,*i"U â, gtade d'ATSEM principal de 2h" ctasse ou d'ATSEM principal de 1à" classe.

L'emploi pourra être occupé par un agent contractuet recruté à durée déterminée pour

ur,e àurée maximale d'un an en cas de recherche infructueuse de candidats statutâires

à" "" a" l'apptication de t'article 1332-14 du Code Général de ]a Fonction Publique.

S. a"ie" pàr.ru êtr. prolongée, dans [a timite d'une durée totale de 2 ans, torsque, au

i*. a" ta durée fixée au 2ème alinéa de t'article L332-14 du Code Générat de [a Fonction

iliUriq"", [a procédure de recrutement pour pouwoir I'emploi par un fonctionnaire n'a pu

aboutir.



l[ est proposé au Conseil Municipal [a créaüon au tâbleau des effecüfs d'un poste
d'ATSEM au grade d'ATSEM princlpal de 2h classe ou d'ATSEM principal de 1à" classe.

Les créd'rts nécessaires sont inscrits au budget principal MV au chapitre 012.

La commission n'8 (Finances) s'est réunie te 1 juittet 2026 et a émis un aüs favorable.

Fait et adopte à t'unanimité en séance, les jours, mois et an susdits :

La présente delibéraüon peut farre I objet dun recoun pour excès de pouvrrr devant ie fribunal Admrmstratif de

Bordeaux dans un délai de deux mqs à compter de sa putrlicâhon et de sa réception par le représentant de l'Etat

Le se
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