EXTRAIT DU PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Malirie de Blaye (33390)

L'an deux mille vingt le 28 janvier, le Conseil Municipal de la Commune de Blaye étant assemblé en session
ordinaire, salle du conseil municipal, aprés convocation légale en date du , sous la présidence de Monsieur Denis
BALDES Maire de Blaye.

Etaient présents :
M. BALDES, Maire.

M. RIMARK, Mme BAUDERE, M. CARREAU, Mme SARRAUTE, M. WINTERSHEIM, Mme MERCHADOU, M.
LORIAUD, Mme HIMPENS, Adjoints, Mme MARECHAL, M. BAILLARGEAT, M. VERDIER, Mme DUBOURG, M.
BODIN, Mme QUERAL, M. CASTETS, Mme BERTHIOT, M. MONMARCHON , M. SABOURAUD , Mme
HOLGADQ, Mme BAYLE , Conseillers Municipaux.

Etait excusée et représentée par pouvoir:
Mme LUCKHAUS & M, RIMARK

Etajent excusés:
M. ELIAS, M, GEDON, Mme LANDAIS

Etaient absents:
M. GABARD, M. INOCENCIO

Conformément & l'article L - 2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales, M.CASTETS est &lu
secrétaire de séance, et cecl a 'unanimité des membres présents.

Conseillers en exercice : 27 Pour: 22
Conseillers présents : 21 Contre : 0
Conseiflers votants : 22 Ahstention : 0

6 — TABLEAU DES EFFECTIFS = SUPPRESSIONS DE POSTES

Le Conseil Municipal délibére & Funanimité

Il appartient au conseil municipal de fixer effectif des emplois a temps complet et non complet nécessaire au
fonctionnement des services.

En application de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, les emplois de chaque collectivité sont supprimés par l'organe délibérant de Ia collectivité
ferritoriale, aprés avis du Comité Technique.

Considérant fa vacance de 5 postes d'agents titulaires du fait de départs en refraite, de mutations et
d'avancements de grade et de 5 postes d'agents non titulaires,

Considérant que cette proposition a regu un avis favorable du Comité Technique lors de sa séance du 19
décembre 2019,

i ast proposé au Conseil Municipal, fa suppression au tableau des effectifs des postes suivants .
o Titulaires : '
o 1 poste de Gardien Brigadier & temps complet
o 1 poste de Rédacteur principal de 1ére classe & temps complet
o 1 poste d'Attaché a temps complet
1 poste d'Adjoint administratif principal de 1ére classe a temps complet,
1 poste d'Adjoint administratif principal de 2iéme classe (20/35i&me)
- = Non titulaires ;
o 1 poste d'Adjoint administratif pour accroissement saisonnier (9,5/35iéme)
o 4 postes d'Adjoints techniques pour accroissement femporaire (24/35iéme, 26,5/351eme,
27,5/3biéme et 33/35iéme)

o O




La commission n*1 (Finances- Ressources Hurmaines- Administration Générale Et Associations Diverses) s'est
reunie le 20 janvier 2020 et a émis un avis favorable,

Fait et adopte 4 I'unanimité en séance, les jours, mois et an susdits :

La présents délibération psut faire I'objef o' un recours pour excés da pouvoir devant fe Tribunel Administralif de Bordeaux dans un délai
de deuy mois & compler de sa publication ef de sa réceplion par le représentant de IEtal.

Certifie exécutoire pour avoir &té Fegu
a la Sous-Préfecture le 29/01/20 Pour le Maire empéché,
|dentifiant de t&létransmission : 033-21330058500014-
20200128-60685-DE-1-1




