EXTRAIT DU PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Mairie de Blaye (33390}

L'an deux mille vingt le 22 septembre, le Conseil Municipal de fa Commune de Blaye étant assembié en session
ordinaire, Cinéma le Zoetrope, aprés convocation légale en dafe du , sous la présidence de Monsieur Denis
BALDES Maire de Blaye.

Etaient présents :

M. BALDES, Maire.

Mme SARRAUTE, M. BROSSARD, Mme GIROTTI, M. CARREAU, Mme MERCHADOU, M. SABOURAUD , M.
SERAFFON, Adjoints, M. DURANT, Mme BAUDERE, M. GADRAT, M. RIMARK, Mme DUBCURG, Mme
THEUIL, Mme GRANGEON, Mme PAIN-GOJOSSO, Mme ZANA, M. MOINET, Mme SENTIER, M. CARDOSO,
M. CHEVALIER, M. CASTETS, Mme HIMPENS, M. RENAUD, Mme LUCKHAUS, Conseillers Municipaux.

Etaient absents:
M. ELIAS, Mme BAYLE

Conformément a Farticle L - 2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales, M.RIMARK est élu
secrétaire de séance, et ceci & unanimité des membres presents.

Conseillers en exercice : 27 Pour : 25
Conseillers présents : 23 Contre: 0
Conseillers votants : 25 : Abstention: 0

16 — TABLEAU DES EFFECTIFS » CREATION D'UN EMPLOI PERMANENT DE CATEGORIE B - EMPLOI DU NIVEAU DE LA
CATEGORE B ET AUTORISATION LE CAS ECHEANT LE RECRUTEMENT D'UN AGENT GONTRAGTUEL (CHARGE DE COMMUNICATION)

Le Conseil Municipal délibére & l'unanimité

Vu la loi n°83-634 du 13 julllet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la lol n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la Fonction Publigue
Territoriale, notamment les articles 34 et 3-3-2°

“Vu la nécessité de recruter un chargé de communication & temps complet pour exerce les missions ou fonctions
suivantes :
- Contribuer & I'tlaboration de la stratégie de communication de la collectivité
- Conception e réalisation de supports de communication & dimension graphique
- Réalisation de produits de communication & dimensior: rédactionnelle
- Développement du site internet
- Recueil, analyse et traitement d'informations
- Gestion des réseaux sociaux
- Assurer les reportages photo sur la collectivite
- Développement des partenariats et des relations avec la presse
- Gestion administrative et budgetaire

Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire, Toutefois, en cas de recherche infructueuse de candidats
statutaires, it pourra &tre pourvu par un agent centractuel sur fa base de Iarticle 3-3-2° de la loi n°84-53 du 26
janvier 1984. En effet, cet agent contractuel serait recrute a durée déterminée pour une période de 3 ans compte
tenu des besoins du service. Le contrat de l'agent sera renouvelable par reconduction expresse sous réserve que
le recrutement d'un fonctionnaire n'ait pu aboutir. La durée totale des contrats ne pourra excéder 6 ans. A lissue
de cette période maximale de 6 ans, si la collectivité souhaite conserver cet agent, cela se fera par un contrat a
durée indéterminge.

Dans le cas ol I'agent serait recruté dans ces conditions, il devra donc justifier d'un diplome de niveau Hl &t sa
rémunération sera calculée par référence & la grille indiciaire du grade de recrutement.

Le recrutement de I'agent contractuel sera prononcé & lissue d'une procédure prévue par les décrets n°2019-
1444 du 19 décembra 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, ceci afin de garantir égal aceés aux emplois publics.




Il est demandé au Conseil Municipal :
e de créer un emploi de Chargé de communication relevant de la catégorie B a temps complet,
o dautoriser M. le Maire & signer tout contrat, armété ou documents relatifs & ce recrutement.

Les crédits sont prévus au budget principal M14 au chapitre 012,

La commission n°6 (Finances / Ressources Humaines} s'est réunie le 14 septembre 2020 et a émis un avis
favorable.

Fait et adopte & Funanimité en séance, les jours, mois et an susdits :

La présente délibbrafion paut faire l'objef d'un recours pour excés de pouveir devant le Tribunal Administratif de Bordeaux dans un délar
de deux mois & compler de sa publication et de sa réception par fe représentant de I Etat.

Certifié exécutoire pour avoir &té regu

3 fa Sous-Préfecture e 29/09/20 Pour le Maire empéché,
\dentifiant de télétransmission : 033-21330058500014- Madame Béatrice SARRAUTE
20200922-63022-DE-1-1




